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L'indagine sul tessuto economico-produttivo

Il tema della soste ibilita fa breccia
Eccoi omidelle azie de piugree

Presentato il report di "Mantova sostiene il futuro': I'attenzione ai temi ambiente, sociale e governance  elevata

Corrado Binacchi

Sel’ecologismo di facciata e
ancorailnemico dacombat-
tere, le aziende di casa no-
strasembrano essere gia sul-
la buona strada. Anzi, di
pit. Secondo la ricerca illu-
strata ieri al Mamu nell’am-
bito della presentazione del
libro “Le Societa di Capitali
e le Societa Cooperative
Mantovane”, il campione
delle aziende mantovane
percepisce il tema della so-
stenibilita di impresa in mo-
do abbastanza ampio (lo di-
mostra la numerosita delle
risposte alla chiamata dei
professionisti, 106 risposte
su 538 aziende contattate),
ma, soprattutto, questa sen-
sibilita si manifesta a pre-
scindere dalla dimensione
dell'impresa. Un dato che
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puo essere tradotto cosi: an-
che nelle Pmi la sostenibili-
tahafattobreccia.

L'INDAGINE

Tre i pilastri esaminati, am-
biente, sociale e governan-
ce, su un campione gia scre-
mato dalle aziende che nel
2020 hanno mostrato indici
di redditivita e di indebita-
mento peggiori rispetto alla
media del settore di attivita.
Dalle visure camerali e dai
documenti pubblicati sui si-
ti, € iniziata la raccolta dati,
completatapoicon lerichie-
ste di contatto. Ultimata la
raccoltadati, si & passati alla
fase dell’analisi.

ILTEMA DIMENSIONALE

Eevidente chelamaggior di-
mensione aziendale e deter-
minante per poter affronta-

818

Ilcampio edelle
impresema tova e
icuibila ¢i2020s0 o
co te uti elvolume

238

Leazie deco tattate
dai professio isti
per esami are

visure e siti web

106

Lerealtacheha o
risposto accetta do
di sottoporsi

al questio ario

re i costi che la sostenibilita
impone. «<E saralogico atten-
dersidallericerche successi-
ve che le imprese maggior-
mente attente a tutti i tre pi-
lastri Esg risulteranno esse-
re quelle posizionate nelle
classidimensionali con volu-
me d’affari piti elevato, sicu-
ramente perché molto pros-
sime all’obbligo di adozio-
ne» spiega Marco Castellini,
autore del progetto “Manto-
va sostiene il futuro” insie-
meaLuigiBartoli.

I RISULTATI

Ecco, allora, in rigoroso ordi-
ne alfabetico, i nomi delle
15 imprese sostenibili: Arti
Grafiche Castello Spa (Via-
dana), Caleffi Spa (Viada-
na), Csp International Fa-
shion Group Spa (Ceresa-
ra), Fulgar Spa (Castel Gof-

Marco Castellini e Luigi Bartolial centro congressiMamu

IN SALA

Zanetti: la vocazione sociale ¢ forte
La Bece di Rivarolo sposa il progetto

Da padrone di casa al Ma-
mu, il presidente della Ca-
meradicommercio di Man-
tova, Carlo Zanetti, sottoli-
nea nel suo intervento la
forza del sistema economi-
co mantovano, da una par-
te, e la preoccupazione per
Pevoluzione degli scenari
internazionali, dall’altra.
«Lapandemia sipoteva fer-
mare, e cisiamo riusciti—di-
ce riferendosi prima al Co-
vid e poi alla guerra—diver-
so sara con gli effetti della
pazzia di un uomo». Poi il

CarloZanetti

tema del giorno. «Danostri
nonni ai nostri genitori, gli
imprenditori sanno che le
aziende hanno una forte

vocazione sociale —sottoli-
nea-oggiunimprenditore
fa sostenibilita perché la
sente sua, e capisce che da
costo diventa una opportu-
nita per il futuro della sua
azienda, per garantire red-
ditivita». Paolo Beccari, di-
rettore generale della Bec
diRivarolo Mantovano che
ha sponsorizzato il proget-
to, cital’articolo 2 dello sta-
tuto della Cassa rurale ed
artigiana, quando parla di
“promuovere la coesione
sociale ela crescitarespon-
sabile e sostenibile del ter-
ritorio nel quale opera”.
«Unabanca come la nostra
¢ sostenibile per sua natu-
ra — dice — ecco perché ab-
biamo sposato un progetto
cheha grandevalenza».

fredo), Gubela Spa (Casti-
glione delle Stiviere), Grup-
po Marcegaglia (le societa
con sede in provincia di
Mantova), Gruppo Saviola
(le societa con sede in pro-
vinciadiMantova), Pangua-
neta Spa (Sabbioneta), Tea
Spa (Mantova), Zwilling
Ballarini Italia srl (Rivarolo
Mantovano).

Eccoinveceinomidelle al-
tre imprese che hanno mo-
strato gia grande interesse
al tema e saranno presto so-
stenibili: Levoni Spa (Castel-
lucchio), Mynet srl (Manto-
va), Sapiens Spa (Manto-
va), Cleca Spa (San Martino
dall’Argine), Ferrari costru-
zioni meccaniche srl (Gui-
dizzolo), Griven srl (Castel
Goffredo), Opto Engenee-
ring srl (Mantova) Plastisac
srl (Mantova) e Sarzi Lamie-
re Spa (Sabbioneta).

ILPROSSIMO STEP

Due gli obiettivi indicati dai
professionisti mantovani
per il futuro. Creare, anche
attraverso il supporto istitu-
zionale, un monitoraggio
Esg, continuo e con cadenza
annuale, sull’evolversi del
campione di aziende nel
tempo. Istituire un premio o
un riconoscimento onorifi-
co, che stimoli le aziende ad
accelerareiprocessiche por-
tano all’adozione dei princi-
pidisostenibilita.

ITESTIMONIAL

Stefano Saviola (dell’omoni-
mo Gruppo) e Nicoletta Az-
zi (Panguaneta) hanno rac-
contato il percorso che ha
portato le aziende ad essere
sostenibili. Un percorso, so-
prattutto, culturale, che a ca-
scata permea tutti i livelli
dell’organizzazione azien-
dale, e della filiera del pro-
dotto, fino a coinvolgere il
territorio e la clientela. Co-
me se la sostenibilita diven-
tasse parte del Dna azienda-
le.—

|l professore del Politecnico di Milano spiega perché il rispetto
dei parametri di sostenibilita ormai un requisito fondamentale
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pinatte zio eachie giaEsg

L’ESPERTO

initala lezione con gli
studenti, in collega-
mentovideo, Giancar-
lo Giudici, professore
associato al Politecnico di Mi-
lano dove dal 2002 insegna
Finanza Aziendale, spiegaal-
la platea perché “sostenibile

¢ utile”. Perché se ¢ vero che
oggi tutti parlano di sosteni-
bilita, come se fosse una mo-
da, e vero anche che dall’ac-
cordodiParigidel 2015 sono
stati fatti passi da gigante. E
tanti altriarriveranno, anche
in tempi rapidi, perché l'o-
rientamento europeo € quel-
lo di andare verso un’esten-
sione dell’obbligo della di-

chiarazione non finanziaria
(il documento che serve a co-
municare le performance am-
bientali e sociali) anche a
realta aziendali pit piccoleri-
spettoalle attuali. «Sara sem-
pre pil necessari fare disclo-
sure—evidenzia il professore
— quindi meglio portarsi
avanti e non farsi trovare im-
preparati». Rendicontare, in-

somma, sara una strategia
vincente per le aziende. «Gia
oggi lo chiedono fornitori e
clienti, oltre ai consumatori
finali che hanno unanuovae
piu spiccata sensibilita verso
i temi della sostenibilita».
Termini come greenwashing
(la strategia di comunicazio-
neodimarketing che presen-
ta come ecosostenibili le atti-
vita di aziende ed enti, cer-
cando di mascherarne I'im-
patto ambientale negativo) e
tassonomia (la classificazio-
ne cioe delle attivita econo-
miche che possono essere de-
finite, appunto, “sostenibili”
o meglio, “ecosostenibili”)
sono sempre pit1di uso comu-
ne. O il neologismo “Esgono-
mia”, derivato dai parametri
Esg, chevuolfar capire quan-
to sia stretta la relazione tra i

In primo piano Beccari (Bcc Rivarolo), Azzi (Panguaneta) e Saviola

criteri ambientali, sociali e di
governance (Esg, appunto) e
le performance economiche
delleimprese.

Le opportunita, per le
aziende, arriveranno anche
sui mercati finanziari: ban-

che, investitori istituzionali,
private equity e venture capi-
tal terranno sempre pill con-
to dichi e sostenibile. Gia og-
gi, sui mercati di raccolta ca-
pitali, sono arrivati i social e
greenminibond. —



